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01. PRESENTATION

AT o

Cet espace unigue reunit les etablissements scolaires, les ac-
teurs de 'education, les partenaires publics et prives, ainsi que les
familles autour d'un objectif commun : montrer la vitalite, I'innova-
tion et les reussites du systeme éducatif de notre région.

A travers des stands, des démonstrations pédagogiques, des
conférences et des temoignages, le Salon met en lumiere :

» Les meilleures pratiques en matiére d'enseignement, d'eval-
uation et d'accompagnement des eléves;

» Les innovations pedagogiques et les projets communau-
taires portes par les ecoles;

» Lesfilieres d'orientation, les métiers en emergence et les op-
portunites de formation continue;

7 » Les ressources et partenariats qui renforcent apprentis-
~ sage (numerique, sciences, arts, langues, sports, musique,
sciences sociales);

» Limplication des eléves et des enseignants dans une cul-
ture d'excellence, de rigueur et de citoyennete.
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Public Viseé: Objectifs:

Eléves et familles en quéte dorientation et dexcellence ; Valoriser les reussites et les bonnes pratiques des ecoles du Haut
Katanga;

Enseignants, chefs d'établissement, directeurs pedagogiques ;

Favoriser les échanges, le Networking et les partenariats entre etab-

Partenaires institutionnels, ONG, entreprises et acteurs de l'education ; lissements et acteurs educatifs ;
Chercheurs et presse locale interesses par 'education et le develop- Informer sur les filieres, les formations et les perspectives profe-
pement regional. sonnelles ;

Inspirer et mobiliser les communautes educatives autour de projets
concrets et mesurables.
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02. OPEN UNIVERSITY
(conference dorientation)

02.A. Introduction

|
A la fin du cycle secondaire, les éléves flnallstqs sont souvent con- IJ
frontes a une multitude de questions conbgrnant leur avenlr;
academique et professionnel.
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Pour les accompagner dans cette étape decisive, uné JGurnee d orlen‘caJ l

tion universitaire constitue une‘htlatwe essentielle. \ \ *\ /
\ |

v

\
Elle met en relation directe les fu\s\etudmnts avec\ies institutions——_
d'enseignement superieur, leurs filieres'et les opportgnltes es gqueelles of- 0
frent. \ e )
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A. Informer et sensibiliser
La journee vise a fournir aux eleves une information claire, complete

et fiable sur :

e es differentes filieres universitaires disponibles.

e es conditions d'admission.

e Les perspectives de carriere liees a chaque domaine d’etudes.

eLes modalités pratiques de la vie universitaire (inscriptions,
logement, bourses, etc.).

B. Accompagner le choix d’orientation
Elle permet d'aider les eléeves a::

eMieux connaitre leurs interéts, competences et aspirations

e professionnelles.

« ldentifier les parcours qui correspondent le mieux a leur profil.

«Eviter les choix impulsifs ou mal informés, sources d ‘abandons
ou reorientations ultérieures. \

C.Créerun espace d’échange
Cette journée favorise un dialogue dlrect entre:

eLeséleves et lesreprésentants des.gmvers;tés.
eLes parents et les conseillers pedagogiques.

e Les professionnels du monde du travailpresents Iors de panels '_ i

ou ateliers.
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Une conférence animée par des experts en orientation scolaire et
professionnelle portant sur:

e Les enjeux du choix des etudes superieures.
e 'eévolution du marche du travail.
e Les secteurs porteurs d'avenir




02.D. Impact et Importance d’'une telle
journee

A. Réduction de I'incertitude : Les eleves gagnent en C. Renforcement du lien école-université :
clarte et en assurance dans leur choix. Cette journée ouvre un dialogue durable entre l'ensei-
gnement secondaire et supérieur.

B. Amélioration du taux de réussite universitaire : Un D. Valorisation de la culture de l'orientation : Les eleves
bon choix d'orientation augmente la motivation et reduit prennent conscience que lorientation est un processus
les abandons. reflechi, base sur la connaissance de soi et de lenvi-
ronnement academique.
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La journée d'orientation destinée aux éleves finalistes représente un moment clé dags la

construction de leur avenir.

En permettant aux universités de venir a la rencontre des jeunes et en favorisant un espa
d'échange riche et interactif, elle contribue a un choix d’études plus éclaire, plus serein et mieux

aligne avec les ambitions personnelles de chaque eleve.
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03. EXPO-EDUC

L'EXPO-EDUC est une plateforme strategique, a la fois pour informer
les futurs etudiants, valoriser 'université, recruter des etudiants
adaptes, et mettre en avant les projets, I'innovation et les partenariats.

Pour une université, cest un investissement qui peut rapporter en

termes de reputation,d'attractivite, de qualite des etudiants recrutes,
et douverture vers le monde (recherche, entreprises, partenaires)

\
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Participer a TEXPO-EDUC offre plusieurs avantages concrets :

AVANTAGES

Visibilite et attractivite )

POURQUOI C’EST BENEFIQUE

Luniversite se fait connaitre aupres d'éleves, de futurs etudiants, de parents;-ce qui aide-a attirer,de
nouveaux etudiants motives.

Recrutement d'étudiants intéressés )

Les visiteurs d’'un salon sont souvent des candidats potentiels, [luniversite peut donc dialoguerdirecte-
ment avec un public prefiltre et intéresse.

Présentation directe et Personnalisée
des offres )

Plutot que de se contenter de brochures, d'un site web ou d’'une annonce TV, l'universite peut expliquer
ses programmes, ses exigences, la vie sur le campus, répondre aux questions en direct, ce qui est plus
convaincant.

Découverte de talents et Orientations

Luniversite peut identifier des profils d'etudiants reellement interesses, potentiellement bien adaptes

adaptees ) asesfilieres, ce qui peut améliorer le taux de réussite, la conérence des promotions.
(Similaire a ce qu'on a évoqué pour lorientation).
Networking et Partenariats ) Lors de l'expo, il y aura d'autres acteurs : autres universites, ecoles, instituts, parfois entreprises, ONG,

partenaires, ce qui peut faciliter des collaborations, echanges, projets communs.

Image institutionnelle, modernite,
transparence, engagement )

Une université qui participe montre quelle est ouverte, quelle s'interesse aux futurs étudiants, quelle
communique clairement, ce quirenforce la confiance des familles, des etudiants potentiels,
des partenaires.

Promotion de l'innovation, de la
recherche, des projets étudiants

@ seduc |saumes,

LEXPO-EDUC integre des projets de recherche, des innovations, des creations d'etudiants, cela peut
mettre en avant la qualite académique, lengagement, l'esprit d'initiative, ce qui valorise I'etablissement.

08| Semaine de 'Education




Chaque université dispose :

e D'un stand pour exposer ses filieres, brochures etprogrammes.

eD'un espace d'échanges pour répondre aux questions des seducisss  —
o —— —_—

eléves.
eD'une presentation orale ou mini-conférence pour expliquer
ses forces, ses facultes.

eStands dexposition pour universites, ecoles ou entreprises
(6x3m) zone A.

eStands d'exposition pour universites, ecoles ou entreprises
(3x3m) zone B.

—_— « Stands « orientation » avec conseillers (pour ministere de 'édu-
; cation.
SedUC CEDUCATION e Espace demonstration / labo (VR, ateliers pratiques).

« Stand entreprises et Salons de reseautage.
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04. EDUC-AWARDS

Leducation est 'un des piliers fondamentaux du developpement d'une
nation. Pourtant, les acteurs qui S'y investissent quotidiennement en-
seignants, institutions, chercheurs, innovateurs regoivent rarement
une reconnaissance a la hauteur de leur engagement.

Dans cette optique, l'initiative de creer la Soiree de Gala “Educ-Awards”
vise a rendre hommage a l'excellence educative, récompenser les per-
formances remarquables et encourager I'innovation dans le secteur.
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A. Valoriser I'excellence académique : Mettre en lumiére les
ecoles, universites, professeurs, etudiants et chercheurs qui se dis-
tinguent par leurs resultats, leurs méthodes ou leurs contributions.

B. Promouvoir I'innovation : Récompenser les inventions et projets
educatifs qui modernisent les pratiques d’enseignement.

C. Encourager I'engagement : Soutenir les enseignants et institu-
tions qui se démarquent par leur dévouement, leur créativité ou leur
impact communautaire.

D. Inspirer les futures générations : Créer un cadre prestigieux ou
les modeles d'excellence inspirent eleves, jeunes professeurs et
etablissements.

LEDUCATION
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Educ-Awards recompense plusieurs distinctions :

INSTITUTIONS

sEcole de l'année (qualité pédagogique, performance
des éléves, innovation).

e Universite de l'annee

e Meilleure initiative educative communautaire

CORPS ENSEIGNANT (TROPHEE ELOMBE) EN MEMOIRE
DE LA CELEBRE ENSEIGNANTE ELOMBE

eEnseignant de l'annee

e Professeur d'université de 'année
PRODUCTION INTELLECTUELLE

 Quvrage pedagogique ou scientifique de I'annee

e These ourecherche universitaire remarquable
INNOVATION ET TECHNOLOGIE

e Invention de l'annee dans 'education
e Projet numerique educatif de 'annee
o Startup EdTech de I'annee

LEDUCATION
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IMPACT SOCIAL

Projet educatif a impact social
« Champion de l'inclusion éducative (handicap, egalité
des genres, acces a l'education, etc ...
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A. Céeréemonie d’ouverture

e Mots des autorités
e Presentation de la vision Educ-Awards
o Performances artistiques pour introduire 'évenement

B. Présentation des nominés
Chaque categorie est brievement presentee avec :

*\/ideo / reportage sur les nomines
e Intervention d'un maitre de cérémonie

C. Remise des prix

e Annonce du gagnant par un jury ou un invite d’honneur
e Discours de remerciement
e Photo officielle

D. Moment d’hommage
Une sequence speciale dediee :

» A un grand éducateur ou penseur disparu (hommage
posthume)
o A une institution ayant marqué I'histoire du pays

E. Diner de gala et réseautage

» Buffet
« Opportunites de rencontres entre établissements,
decideurs, sponsors et personnalites publiques

LEDUCATION
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A. Composition du jury

s Professionnels de I'éducation

e Chercheurs universitaires
«Représentants du ministére de 'Education
e Experts indépendants

e Personnalites de la societe civile

B. Criteres de sélection
Selon la categorie :

e |nnovation

eImpact

e Résultats mesurables

e Dévouement

» Transformation pedagogique
e Influence sur lacommunaute

C. Processus

eAppel a candidatures ou nomination par
e comite.

* Analyse des dossiers.

* Visites / entretiens (selon catégories).

* Déliberation du jury.

* Proclamation des lauréats le soir du gala.




O4.F. Impact attendu

Motivation des enseignants et institutions a viser
lexcellence.

Renforcement de I'innovation dans le systeme
educatif.

Meilleure visibilité des talents locaux.

Creation d'un rendez-vous annuel de prestige
dans I'education.

04.G. Conclusion

La soiree de gala Educ-Awards se presente comme un
evenement ambitieux, inspirant et féderateur.

Au-dela de la celebration, elle joue un réle strategique
pour dynamiser le secteur educatif, encourager les
initiatives innovantes et reconnaitre les veritables
batisseurs de demain.
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- Aider les futurs candidats a s'orienter dans leurs choix d’ etudes superieures

- Offrir aux etablissements une vitrine pour recruter et informer. / \
- Valoriser I'innovation pédagogique et les parcours d'excellence via un prix (Educ Award). —
- Creer des rencontres eleves/parents/enseignants/universites et favoriser ['insertion/projets. _ ~. /

5\ seduc | s,
— —




05.2. Programmes

Participer a TEXPO-EDUC offre plusieurs avantages concrets : %

EVENEMENT | JOURS I HEURES LIEU
SALONDES ECOLES Mardi 21 au Mercredi 22 De 08H30 A 16H30 Batiment du 30 Juin
Avril 2026
OPEN UNIVERSITY Jeudi 23 au Vendredi 24 De 08H30 A 12H00 Batiment du 30 Juin

Jeudi 23 au Vendredi 24 De 12H30 A 17H30

Avril 2026

EXPO-EDUC Batiment du 30 Juin

EDUC-AWARDS Samedi 25 Avril 2026 De 16HO00 A 21H30 Batiment du 30 Juin

Avril 2026 |

Eleves (principal), Etudiants(principal), Parents, Conseillers d’Orientation, Enseignants,
Universités, Grandes Ecoles, Organismes de Formation, Entreprises Partenaires.
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06. PREVISION BUDGETAIRE

Commission Indications Cout

Logistique Location salle et espace pour 6 jours; -Mis en place des 30 stands pour 4 jours; 227508
Chaises, tables, podium, sonorisation et écrans geant pour 6 jours.

Audiovisuel, communication Production des visuels, production des support audiovisuel, campagne mediatique 110008
et marketing TV et Reseaux sociaux

Protocole et securite 10 eléements de la Company CAC; 10 éléments de la PNC et 20 protocoles 45008

Hebergement et transport Novotel delegation des ministres de 'EPST et de I'ESU; Charrois automobile; 200008
Restauration

Production culturelle Collation des artistes; Fabrications des trophees EDUC-AWARD:; Facture cachet or- 120008
chestre pour educ-award; Cadeaux aux gagnants

Management du projet Communication;Transport et imprevus 50008

ToTAL: 752508
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08. AVANTAGE COMMUN

Emplacement et stand : surface standard clé en main, pan-
neaux back Wall / unis, éclairage de base.

Visibilité sur le site de I'événement : fiche établissement, coor-
donneées, logo, description

Emplacement privilégié (zone visiteurs tres fréquentés, prox-
imité des entrances/attracteurs).

Stand plus grand et personnalisable (couleurs de l'universite,
design visuel localise)

/ Ambassadeurs et image de marque : presence de figures de
I'établissement (directeurs, professeurs, étudiants ambassa-
deurs).

/ Savoir-faire et innovation : démontrer 'expertise (programmes,
laboratoires, bourses, projets étudiants).

Visibilite ciblee : exposition aupres d'un public d'etudiants po-
tentiels et de prescripteurs (parents, professeurs, réseau soci-
aux).

5\ seduc | s,
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Garantie visibilité : affichage du logo sur les supports phys:ques et
numeériques, badges personnalisés.

( ) Renforcement d'image prestige et leadership dans le secteur.
Contenu et production : vidéos courtes, micro-tournages, témoignag-
es étudiants.

O Promotlon multi-canal: kit presse, communiqués, post predeﬁn:s pour
réseaux sociaux. = _

Design et support graphique du stand (charte graphique, pho;
tos/vidéos professionnelles).

Collecte de contacts détudiants intéressés (filieres, préférences, locali-
sation).

Opportunités de recrutement (stages, alternances,—premieres—em-—_

bauches) via des rendez-vous préplanifiés et des échanges directs:
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+243977 094 444 - 838 722 812
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